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議案第５１号別紙 

 

 

 

 

令和６年度 小千谷市一般会計補正予算（第２号） 

 

 

 

 令和６年度小千谷市の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 169,870 千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 20,675,424 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（地方債の補正） 

第２条 既定の地方債の変更は、「第２表 地方債補正」による。 
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第２表 地 方 債 補 正 
 

変 更                                     単位：千円 

起 債 の 目 的 

補 正 前 補 正 後 

限 度 額 

起 債 

の 

方 法 

利 率 償還の方法 限 度 額 

起債 

の 

方法 

利率 

償還 

の 

方法 

         

道路橋りょう整備事業 517,500 

普通貸借 

 

又 は 

 

証券発行 

年 3 . 0 ％ 

以  内 

 

 

ただし、利

率見直し方

式で借り入

れる資金に

ついては、

利率の見直

しを行った

後において

は当該見直

し後の利率

とする。 

政府資金につ

いては、その融

資条件による。

銀行その他の

場合は、その債

権者と協定す

るところによ

る。ただし、市

の財政その他

の都合により、

据置期間及び

償還期間を短

縮し、若しくは

繰上償還又は

低利に借換え

することがで

きる。 

572,500 

   

補正前に同じ 

   

         

計 2,040,100    2,095,100    

 

 







































給 与 費 明 細 書

 ※1.（　）内は暫定再任用短時間勤務職員及び定年前短時間勤務職員数を外書きしたものです

 ※2.職員手当に児童手当は含まれません

ア 会計年度任用職員以外の職員

 ※1.（　）内は暫定再任用短時間勤務職員及び定年前短時間勤務職員数を外書きしたものです

 ※2.職員手当に児童手当は含まれません

820,072 2,189,682

19,402

376

(1) 総　括

給　　　　与　　　　費

計

376

(0)

共 済 費

465,810

465,810

区　　分

補 正 後

補 正 前

補 正 後

(0)

比 較

扶 養 手 当

職 員 数

（人）

職 員 数

22,260

22,26019,528

385,881703

703

2,655,492

2,655,492

比 較

1,369,610

備　考合　計

28,895

比 較

補正前

２　一 般 職

670

670

 ※3.職員数に日々雇用職員は含まれません

住 居 手 当区 分

(0)

(0)

報 酬 給 料

577,949

577,147

802

1,381,190

給　料 職員手当

（人） 職員手当

942,114

906,823

35,291

計

2,901,253

2,865,160

36,093

1,381,190

管理職員特
別勤務手当

19,402

385,881 246,090

35,291

281,38128,895

区 分

時間外勤務
手 当

1,369,610 820,072

職

員

手

当

の

内

訳

補正後 518

補正前

比 較

41,871

41,871

2,189,682

単 身 赴 任
手 当

特 殊 勤 務
手 当

518

通 勤 手 当

休 日 勤 務
手 当

管理職手当 期 末 手 当

21,171

21,171

76,776

補正後

6,980

退 職 手 当

36,748

36,748

76,776

寒冷地手当

単位：千円

区　　分

19,528

単位：千円

単位：千円

備　考合　計

3,489,798

3,441,939

47,859

勤 勉 手 当

給　　　　与　　　　費

夜 間 勤 務
手 当

共 済 費

588,545

576,779

11,766

補 正 前

6,980
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イ 会計年度任用職員

76,776

寒冷地手当

補 正 前 294

補 正 後 294

区 分
職 員 数

職

員

手

当

の

内

訳

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
単 身 赴 任
手 当

特 殊 勤 務
手 当

時間外勤務
手 当

518

299,450 246,090

補正後 28,895

夜 間 勤 務
手 当

補正後 41,871 21,171 19,082 518 76,776 6,980

6,980

比 較

補正前 41,871 21,171 19,082

退 職 手 当

36,748

区 分
管理職員特
別勤務手当

休 日 勤 務
手 当

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当

22,260 36,748補正前 703 28,895 19,528

299,450 246,090 22,260703 19,528

計

11,766

11,580

11,580

122,735

110,969

職員手当

122,042

86,751

合　計

834,306

786,447

共 済 費
（人） 報 酬 給 料

給　　　　与　　　　費

区　分 通 勤 手 当

320

320

 ※職員数に日々雇用職員は含まれません

比 較

備　考

577,949

577,147

711,571

675,478

36,093比 較

説 明増 減 額 増減事由別内訳

86,431

(2) 給料及び職員手当の増減額の明細

区 分

期 末 手 当

86,431

職
員
手
当
の
内
訳

35,291

補正後

補正前

802 47,859

勤 勉 手 当

35,291

35,291

単位：千円

そ の 他 の
増 減 分

35,291
勤勉手当 35,291

そ の 他 の
増 減 分

単位：千円

単位：千円

単位：千円

備 考

給与改定に
伴う増減分

35,291

比　較

給 料

職員手当

昇給に伴う
増 加 分

制度改正に
伴う増減分
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